
 
 מועצה אזורית עמק הירדן 

 מנכ"ל המועצהלשכת 

‏ב'‏אדר‏תשע"ז‏

‏‏2017פברואר‏‏28‏

 278669 \2017‏

‏

 גזבר/ית מועצה מכרז להנדון: 

‏

‏למועצה‏האזורית‏עמק‏הירדן‏)להלן‏"המועצה"(‏דרוש/ה‏גזבר/ית‏מועצה.

 :תיאור התפקיד

‏אחריות‏על‏ניהול‏המערך‏הכספי‏של‏המועצה.‏-

‏אחריות‏להכנת‏תקציב‏המועצה.‏-

‏אחריות‏לגביית‏מסים.‏-

‏צוות‏עובדים.ניהול‏‏-

‏ניהול‏מערכת‏החשבונות‏של‏הרשות.‏-

‏ניהול‏המשאבים‏הכספיים‏של‏הרשות.‏-

‏עבודה‏שוטפת‏מול‏משרדי‏הממשלה‏השונים.‏-

‏

 :דרישות תפקיד

‏ראיית‏ ‏ ‏חשבונאות, ‏ ‏כלכלה, ‏ ‏הבאים: ‏ ‏מהתחומים ‏ ‏באחד ‏אקדמי ‏ ‏תואר בעל

‏חשבון,

או‏בעל‏‏סת‏תעשיה‏וניהולמדיניות‏ציבורית,‏מינהל‏ציבורי‏ו/או‏הנדמנהל‏עסקים,‏

‏תעודת‏

‏ ‏בתוקף, ‏חשבון ‏הגזברים‏רואה ‏קורס ‏את ‏שסיים ‏אחר, ‏אקדמי ‏תואר ‏בעל או

‏ברשויות‏

‏המקומיות‏בהצלחה‏וזכאי‏לקבל‏תעודה‏על‏כך.

‏:ניסיון תעסוקתי

‏ ‏ברשויות‏‏7לפחות ‏והגזברות ‏ ‏הכספים ‏ ‏בתחום ‏ ‏מצטבר ‏תעסוקתי ‏ניסיון שנות

‏מקומיות‏כגון‏‏

‏ ‏חשבונות, ‏הכנת‏דו"חות‏כספיים‏‏ניהול‏ ‏ניהול‏גביה, ‏חשבות‏שכר, הכנת‏תקציב,

‏וכדומה‏.

 
 
 



 
 מועצה אזורית עמק הירדן 

 מנכ"ל המועצהלשכת 
‏

 תינתן‏עדיפות‏לנסיון‏של‏גזבר‏רשות‏לשעבר‏או‏סגן‏גזבר.

 ניסיון ניהולי ‏

הכוונה‏‏בניהול‏כללי,‏ניהול‏מו"מ,‏בנייה‏וניהול‏של‏‏‏-שנות‏ניסיון‏ניהולי‏‏‏4לפחות‏

‏תקציב,‏‏

‏המונה‏ ‏עקיף‏בהיקף‏משמעותי ‏ישיר‏או ‏5הנחיה‏והובלה‏של‏צוות‏עובדים‏באופן

‏עובדים‏

‏לפחות.‏

‏

 דרישות מיוחדות

‏הכרת‏מערכות‏מחשב‏פיננסיות.‏-

‏בניהול‏כספי‏של‏רשות‏מקומית.ידיעת‏חוק‏התקציב‏והוראות‏הקשורות‏‏-

‏עבודה‏הדורשת‏שעות‏עבודה‏מעבר‏לשעות‏העבודה‏הרגילות.‏-

‏הכרת‏מערכות‏הדיווח‏הממשלתיות‏על‏בורין‏.‏-

המועמד‏שייבחר‏ולא‏מילא‏לפני‏כן‏תפקיד‏של‏גזבר‏ברשות‏מקומית‏במשך‏שנתיים‏

‏לפחות,‏

‏יחויב‏‏להשתתף‏בקורס‏גזברים‏ברשויות‏המקומיות‏בתוך‏שנתיים תחילת‏‏מיום‏

‏עבודתו‏

‏כגזבר‏ברשות‏המקומית.

‏סיום‏בהצלחה‏של‏קורס‏הגזברים‏מהווה‏תנאי‏לקידום‏שכר‏העובד‏על‏פי‏חוזה

‏1/2011הבכירים.‏תנאי‏זה‏נוסף‏לתנאים‏הקיימים‏ומפורטים‏בחוזר‏המנכ"ל‏.

‏

 כישורים אישיים

‏קבלת‏- ‏יכולת ‏למידה, ‏כושר ‏ודייקנות, ‏קפדנות ‏אישית, ‏ומהימנות ‏אמינות

החלטות,‏כושר‏ניהול‏עובדים,‏יכולת‏ארגון‏ותכנון,‏יחסי‏אנוש‏מעולים,‏יכולת‏

‏תיאום‏ופיקוח,‏סמכותיות‏וייצוג‏המועצה‏בפני‏גורמים‏חיצוניים.

‏

‏לראש‏המועצה.‏‏-‏כפיפות

‏.‏100%‏‏-‏היקף משרה

 
 
 



 
 מועצה אזורית עמק הירדן 

 לשכת מנכ"ל המועצה
‏

 :תנאי העסקה

‏.רד‏הפניםחוזה‏בכירים‏כמפורט‏בחוזר‏מנכ"ל‏משרד‏הפנים‏בכפוף‏לאישור‏מש‏‏-

‏

‏

המועמדים‏אשר‏עומדים‏בדרישות‏הגיוס‏יתבקשו‏לעבור‏ראיון‏בוועדת‏בחינה‏של‏

‏המועצה‏.

על‏המועמדים‏למלא‏טופס‏למשרה‏פנויה‏אותו‏ניתן‏לקבל‏במשרד‏מנכ"ל‏המועצה‏

‏בטלפון‏

‏המוע‏04-6757603 ‏מאתר ‏להורידו ‏או ‏בכתובת ‏אליו‏www.j-v.org.ilצה ‏לצרף ,

‏העתקי‏

‏מפורטים‏ ‏חיים ‏וקורות ‏המלצות ‏נדרשים, ‏וניסיון ‏השכלה ‏המוכיחות תעודות

‏ומודפסים,‏

‏ ‏עד ‏המועצה ‏מנכ"ל ‏למשרד ‏סגורה ‏במעטפה ‏ידנית ‏במסירה ולא יאוחר ולמסור

  12.3.17מיום 

‏‏. 12.00ולא יאוחר מהשעה 

‏בברכה,‏

‏דודו‏פרץ‏מנכ"ל‏המועצה.

‏בברכה,

‏

‏דודו‏פרץ,‏עו"ד

‏מנכ"ל‏המועצה‏

 


