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 במוא"ז עמק הירדן יחידת נוערמנהל/ת פומבי לגיוס פנימי/מכרז 
 

 חינוך וספורט.:  אגף היחידה

 במוא"ז עמק הירדן. יחידת נוערמנהל/ת   :תואר המשרה

 .לחינוך חברתי מנהל מרכז עידן: כפיפות מקצועית. מנהל אגף חינוך וספורט: כפיפות ניהולית : כפיפות

 .מידית :תחילת עבודה

 ., ובהתאם לאישור משרד הפניםדירוג חינוך ונוער המשרה ודירוגה:דרגת 

 .100% :המשרההיקף 

 .פומביפנימי/:  סוג מכרז
 

 .הפורמאלית החינוך מערכת עם בממשק המקומית ברשות פורמאלי הבלתי החינוך מערך הובלת :ר התפקידואית
 

 :תחומי פעילות המחלקהתיאור 

  פורמאלי לנוער ברשותקידום וניהול החינוך הבלתי 

 החינוך במשרד ונוער חברה מנהל להנחיות בהתאם דה,העבו לתוכנית יעדים קביעת לצורך מידע ואיסוף צרכים איתור 

 .המקומית והרשות

 המקומית והרשות החינוך במשרד ונוער חברה מנהל מפקח עם בשיתוף יישומה על ובקרה ושנתית תקופתית עבודה תכנית בניית. 

 ביצועה אחר ובקרה היחידה לפעולות התקציבית המדיניות התווית. 

 מבצעת שהיא הפעילויות לקיום המודעות והגברת היחידה ושיווק פרסום. 

 הנוער פעילות לקידום ברשות אחרות יחידות עם פעולה שיתופי. 

  ביישוב הנוער תנועות על ואחריות ניהול. 

 ת"אלימו ללא עיר"ו" מצילה "דוגמת רשותיים פרויקטים עם פעולה שיתופי. 

 החינוך במשרד ונוער חברה מנהל מפקחי עם עבודה קשרי ויישום פיתוח. 

 החינוכיים הגורמים עם רלוונטי מידע והחלפת עדכון. 

 ם(צי"מד :כגון)  צעירה מנהיגות פיתוח. 

 בקהילה נוער בני של ומעורבות התנדבות פיתוח. 

 של הישוביםיחידת הנוער  מדריכיניהול ליווי ו 

 היישובי המערך עם בתיאום השונים לפרויקטים מדריכים גיוס. 

 הנוער ביחידת המדריכים וקידום הדרכה. 

 למדריכים מקצועית והעשרה השתלמות ימי קיום. 

 ניהול מועצת תלמידים ונוער ברשות  

 ברשות ונוער תלמידים מועצת של התקנית והפעלתה קיומה על אחריות. 

  המועצה של בחירתה סדרי :הבאים בנושאים מקומיים נהלים וכתיבת החינוך במשרד ונוער חברה מנהל נהלי יישום, 

 עבודה תכנית בבניית סיוע ,פעילותה וארגון המועצה של הכינוס סדרי ,כינוסה ומקום כינוסה מועדי ,חבריה שמות פרסום

 .שנתית

 הפחות לכל ,לחודשיים אחת ונוער התלמידים מועצת עם פגישות קיום. 

  מטלה המנותבת לו ע"י הממונה הישיר מעבר למטלות השוטפות, בהתאם לצרכים המשתנים של היחידה.מבצע כל 
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 תנאי סף להגשת מועמדות:

 :השכלה 

 המחלקה הכרה שקיבל או גבוהה, להשכלה המועצה ע"י המוכר במוסד שנרכש לחינוך, עדיפות תחום בכל אקדמי תואר בעל  

 בחו"ל. אקדמיים תארים להערכת

 החינוך משרד מארגן אשר לפחות, שעות 188 של בהיקף נוער, יחידת מנהלי להכשרת קורס בהצלחה לסיים יחויב המנהל 

 18 בתוך החינוך משרד של נוער יחידת למנהל הכשרה קורס בהצלחה לסיים יחויב זה קורס סיים שלא אדם מטעמו. מי או

 לתפקיד. כניסתו מיום חודשים

 :פורמאלי הבלתי החינוך בתחום או החינוך במערכת ,הדרכה או הוראה של בתפקידים שנים 3 של מקצועי ןניסיו נסיון מקצועי, 

 הגבוהה. ההשכלה במערכת או תיכונית העל החינוך במערכת או י,צבא בשירות או לאומי בשירות ,הנוער בתנועות

  החינוך בתחום או החינוך במערכת ,ותקציבים אדם כוח של בהפעלה הכרוך ,לפחות אחת שנה של ניהולי ניסיון :ניהולינסיון 

 הגבוהה. ההשכלה במערכת או תיכונית העל החינוך במערכת או פורמאלי הבלתי

 דרישות תפקיד מיוחדות:

 .עבודה עם נוער 

 ניהול צוותי עבודה. 

 היכרות מעמיקה עם תוכנת ה- office. 

 .עברית ואנגלית ברמה גבוהה 

 שגרתיות, שעות נוספות.עבודה בשעות בלתי נכונות ל 

 .רישיון נהיגה בתוקף 

 .ניידות ונסיעות בתפקיד 

נושאים במקביל, כושר  במספר, כושר ריכוז וטיפול בלו"ז, עמידה ותכנוןומהימנות אישית, יכולת ארגון  ותאמינ כישורים אישיים:

 מחשבתית. לקיים ולטפח יחסים בין אישיים, גמישות ופתיחותעבודה בצוות, כושר 

 המועמד אשר עומד בדרישות הגיוס יתבקש לעבור ראיון בוועדת בחינה/ קבלה של משרד הפנים. :ועדת קבלה

   pircha@j-v.org.ilמייל שליחת  או באמצעות על המועמד למלא טופס למשרה פנויה אותו ניתן לקבל במשרד לשכת מנכ"ל אצל פירחה

 העתקי תעודות המוכיחות השכלה וניסיון נדרשים, קורות חיים  מכרזים, לצרף אליו תחת הכותרת www.j-v.org.ilאו באתר המועצה בכתובת 

 . 12:00בשעה  13.8.19מיום  מפורטים ומודפסים, ולמסור במעטפה סגורה במשרד מנכ"ל המועצה עד ולא יאוחר

 . 054-4812919 -, אורית 050-9225012 -לברורים יש לפנות לפירחה 

 , אך מופנה לנשים וגברים כאחד.זכר: המכרז נכתב בלשון הבהרה מגדרית***

  

 בברכה,

 

     

    

  עו"ד  דודו פרץ          אורית אידי לבאן

 מנכ"ל המועצה                          מנהלת משאבי אנוש
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