
 

 מועצה אזורית עמק הירדן 

המועצה יתמנכ"ל  מטה 
 
 
 

 גינוסר    בית זרע אשדות יעקב מאוחד  אשדות יעקב איחוד  אפיקים  אלמגור אלומות
 עין גב מעגן  מסדה  קיבוץ כנרת   מושבה כנרת חוקוק  האון  דגניה ב'  דגניה א' 

 תל קציר שער הגולן  רביד  פוריה עלית  פוריה נוה עובד  פוריה כפר עבודה 
   

  04-6757641 www.j-v.org.i le.mail: dudu@j-v.org.il  ,פקס:04-6757603טל.  15132עמק הירדן  המרכז האזורי צמח 

 7/2022מכרז מס' 
   מוקדןס ולגי חיצונימכרז 

עדיפות תינתן למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש בקרב עובדי הרשות המקומית, אם 
 המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישורים של מועמדים אחרים.

 

 .אגף קהילה: היחידה
 .מוקדןתואר המשרה: 

 .המחלקה למניעת סמים, אלימות ואלכוהול מנהלת :כפיפות
  בהתאם לאישור משרד הפנים.ו ,שכר שעתי: דרגת המשרה ודירוגה

  24.10.2022ועד יום  7.4.2022מיום תקופת העסקה: 
  .ובעיקר בשבתות ובחגים עבודה במשמרות בהתאם לצרכים המשתנים :היקף המשרה

 :להלן חלוקת זמני המשמרות
  7:00-15:00 - 1משמרת 
  15:00-23:00 - 2משמרת 
  23:00-7:00 - 3משמרת 
 .חיצוני/פנימי:  סוג מכרז

 : במשרדי רשות ניקוז כנרת, בסמוך לצומת צמח.מיקום העבודה
 

 המשרה אינה צמיתה וכפופה לתקציב, בהעדר תקציב תופסק העבודה.**

 

 .הפעלת מוקד מצלמות בחופי הכנרת :תיאור התפקיד

__________________________________________________________ 
 :ועדת קבלה

 תבקש לעבור ראיון בוועדת בחינה/ קבלה של משרד הפנים.מהמועמד אשר עומד בדרישות הגיוס 
תחת הכותרת  www.j-v.org.ilעל המועמד למלא טופס למשרה פנויה אותו ניתן להוריד מאתר המועצה בכתובת 

המוכיחות השכלה וניסיון נדרשים, קורות חיים מפורטים ומודפסים , ולשלוח במייל מכרזים, לצרף אליו העתקי תעודות 
 . 12:00בשעה  8/4/2022עד ולא יאוחר מיום   v.org.il-pircha@j לפירחה בכתובת 

 04-6757603 –פירחה בטלפון יש לוודא קבלת המייל אצל 
 , אך מופנה לנשים וגברים כאחד.זכר: המכרז נכתב בלשון הבהרה מגדרית *

 **  הבהרות: 
 חודשי עבודה במועצה אינו זכאי לגשת למכרז פנימי ומועמדותו לא תיבחן. 24עובד מועצה שטרם מלאו לו  .1
בהתאם לחוק שיווין זכויות לאנשים עם מגבלות תינתן העדפה במשרה הנ"ל למועמדים העונים על הגדרת החוק  .2

 נים על דרישות התפקיד. ועו
 .' לפקודת העירייה תינתן עדיפות למועמדים בני העדה האתיופית העונים על דרישות התפקידב173לפי סעיף  .3
 

 הודעה בדבר זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה.

 בברכה,

           

  מיה ונטורה               אביגייל קציר   
 מנכ"לית המועצה             ההון האנושימנהלת 
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