
 מכרז מס' 01/2026

 לעמותת קרן עמק הירדן
 דרוש/ה

 אב בית למרכז חינוך וספורט ימי

עדיפות תינתן למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש בקרב עובדי הרשות 
 המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישורים של מועמדים אחרים.המקומית, אם 

 .אב בית למכרז חינוך וספורט ימי  :תואר המשרה
רכז פרויקטים.  כפיפות מקצועית:אגף תפעול ושפ"ע,  : מנהלניהולית כפיפות

 : מידית.תחילת עבודה
 משרה. 100% :היקף המשרה

תיאור התפקיד:

ה יכום, ניקיון, סדר וניהול משק, תמהשוטפת של המרכז לחינוך וספורט ימי ביום יאחראי על תחזוקת הפעילות 
 הימי. טית של כלל הענפים הפעילים במרכזבפעילות החינוכית והלוגיס

 תחומי אחריות עיקריים:
ניהול משק ותחזוקה: .1
o  ומחסנים.אחריות על ניקיון, סדר והיגיינה של המבנים, חדרי הפעילות, שירותים, אזורי אוכל
o ,ביוב, אוורור/מיזוג( ודיווח על תקלות לצוות התפעול. בקרה שוטפת על מערכות )חשמל, מים
o הזמנה ופיקוח על מלאי חומרי ניקיון, נייר טואלט, צרכים בסיסיים.טיפול ב
o בהפעלה, סידור ופירוק של ציוד ותשתיות לפי דרישות הפעילויות השונות. סיוע
o לי הדלק. על מלאי מיכ טיפול ושמירה
o  פיבר, פוליאסטר, קרבון, אפוקסי, דבקים. –תחזוקה של הסירות
o צביעה של מתקן הימיה.
o .מתן עזרה ראשונה למתקן

קבלת קהל ויחסי צוות: .2
o .קבלת ספקים, אנשי תחזוקה וקבלנים חיצוניים בשעות הפעילות והתאמתם לפעילות במקום
o  לסייע בהעמדה ותמיכה בפעילויות. –עבודה בשיתוף אנשי הצוות החינוכי / הלוגיסטי
o .מענה ראשוני לפניות ותקלות מצד צוות, משתתפים או מתנדבים

לוגיסטיקה ושעות פעילות: .3
o יומית של חללים לפעילות: סידור כיסאות, שולחנות, ציוד טכני וכו-הכנה יום.’
o  ירום, מפתחות.כולל בדיקת בטיחות, יציאות ח –אחריות לפתיחה וסגירה של המקום, על פי דרישה
o .תיאום עם צוות האבטחה / ההשגחה לגבי אבטחת המקום בסיום היום



   
 

  

 תפעול האירוח: .4
o  אחריות על חדרי שינה, מקלחות, אזורי אוכל. –אם המרכז מארח קבוצות ימי־חוץ / קייטנות 
o .וידוא כי כל רצפת פעילות מתאימה להזמנה: למשל, כיבוד, שירותים, ניקיון לאחר אירוח 

 
 בטיחות, בטיחות בעבודה וחירום: .5
o .שמירה על תקני בטיחות וניקיון, איתור סיכונים, טיפול ראשוני 
o .)עבודה בשיתוף עם הנהלת המרכז לנוהלי חירום )שריפה, פינוי, מזג אוויר קיצוני 
o .שמירה על סביבה בטוחה למשתתפים ולצוות, הדגשת כללי התנהגות והתאמה 

 
 דוחות ותקשורת: .6
o של דו״חות שבועיים/חודשיים לגבי סטטוס משק, תחזוקה, מלאים ותקלות. הכנה והעברה 
o .עבודה מול הסגל הניהולי, עדכון על צרכים, שינויים ושיפורים מוצעים 

 
 :תחום הימי .7
o  סערות, אפסנה, מרכיבי חינוך ימי ככל הנדרש הכנה לפני טיפולים, –הורדת והרמת כלי שייט לפי צורך. 
o מיצוף, כבלים, עגינה -הנחת מסלול, תיקון מסלול. 
o חיזוקים, חבלים, תזוזה לפי מפלס כנרת -עבודת רציף שוטפת. 
o תזוזה של סינקרים במים. 

 
 דרישות התפקיד:

 חובה. -שנות לימוד 12 ●
 יתרון. –ניסיון קודם בתפעול או תחזוקה של מתקן / מרכז פעילות  ●
 עבודה בסביבת ילדים.  ●
 יכולת ארגון וסדר גבוהה, חשיבה שירותית. ●
 אחריות אישית גבוהה, יוזמה, יכולת עבודה עצמאית. ●
 )כולל פתיחה/סגירה(. שיגרתיותכושר עבודה פיזי ונכונות לעבודה בשעות לא  ●
 יתרון. –שליטה בסיסית בטכנולוגיה )מחשב, דואר אלקטרוני(  ●
 .רישיון נהיגה עוצמה א סירת מנוע ●
 .רישיון טרקטור ●
 .תעודות הסמכה נוספות יתרון ●
 אחראי בטיחות ימית. ●
 

 דרישות נוספות:
 בנושא בטיחות ימית. םיהיה מחויב לעבור קורסים רלוונטיי

 
 

 
 

 

 

 

 



   
 

  

_________________________________________________________ 
  

 :אופן הגשת מועמדות ומסמכים נדרשים
בצירוף קורות חיים, פירוט ניסיון קודם ומסמכים רלוונטיים מועמד/ת מתבקש/ת להגיש מועמדותו בכתב, 

הכוללים: קורות חיים עדכניים, תעודות המעידות על השכלה מתאימה, אישורי העסקה המעידים על הניסיון 
 הנדרש, המלצות )ככל שישנן(.

  איתור.מועמד/ת אשר עומד בדרישות הגיוס יתבקש לעבור ראיון בוועדת 
יש לשלוח מסמכים רלוונטיים כולל קורות חיים למייל  12:00בשעה  06.02.2026 ום עד ליהגשת מועמדות 

 .v.org.il-hasama@jשכתובתו 
 

 : המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לנשים וגברים כאחד.* הבהרה מגדרית
 **  הבהרות: 

בהתאם לחוק שיווין זכויות לאנשים עם מגבלות תינתן העדפה במשרה הנ"ל למועמדים העונים על הגדרת  .1
 החוק ועונים על דרישות התפקיד. 

ב' לפקודת העירייה תינתן עדיפות למועמדים בני העדה האתיופית העונים על דרישות 173לפי סעיף  .2
 התפקיד.

 אישור העדר עבירות מין.  .3
 

 ו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה.הודעה בדבר זכות

mailto:hasama@j-v.org.il

